
ATMINTINĖ DARBUOTOJAMS 

DARBUOTOJŲ VEIKSMAI PATYRUS PSICHOLOGINĮ SMURTĄ

DARBUOTOJO ĮTARIANČIO, 

KAD PRIEŠ JĮ NAUDOJAMAS PSICHOLOGINIS SMURTAS VEIKSMAI:

kai smurtauja 

bendradarbiai, lankytojai, 

klientai 

(horizontalus smurtas)

kai smurtauja 

tiesioginis vadovas 

(vertikalus smurtas)

KREIPIASI Į 

TIESIOGINĮ 

VADOVĄ

kai tiesioginis 

vadovas nesiima 

veiksmų

KREIPIASI Į 

SPORTO CENTRO 

DIREKTORIŲ

kai sporto centro direktorius nesiima veiksmų

KREIPIASI Į 

SPORTO CENTRO 

DIREKTORIŲ

visai atvejais, įskaitant kai darbuotojas negauna pagalbos sporto 

centro viduje, gali kreiptis:

Į DARBO TARYBĄ

Į VALSTYBINĘ DARBO INSPEKCIJĄ

KREIPIASI Į darbuotojų psichologinio saugumo 

užtikrinimo įgaliotą asmenį

arba

PILDO galimų psichologinio smurto atvejų darbe 

anketą www.scatzalynas.lt

arba

RAŠO EL. PAŠTU smurtas@scatzalynas.lt

Į DARBO GINČŲ KOMISJĄ

http://www.scatzalynas.lt/

